
羽曳野市事業者アンケート 

 この度、本市では市内の事業所の皆様が抱えられている課題や求められている支援策、さらに様々なご意

見をお伺いし、その結果を事業者の皆様への支援に結び付けたいと考えています。お忙しいところ、誠に恐れ

入りますが、アンケートの趣旨をご理解いただき、ご回答への協力をお願いします。 

事業所情報について（アンケートの回答期限は令和 7年 4月 30日(水)までにお願いします。） 

1. ご回答いただく事業所の情報について、ご記入ください（個人事業主の

場合は、事業所名の欄に屋号等をご記入ください） 

事業所名                                                                                   

電話番号                                                                                   

担当者名                                                                                   

部 署 名                                                                                   

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ                                                                                   

事業全体について （以下の項目は令和 7年１月１日時点の情報で記入してください） 

２．貴事業所の事業形態は次のうちどちらに該当しますか 

□個人事業主  □有限会社  □株式会社  □その他(                               ) 

３．羽曳野市内での創業(設立)後の年数は次のうちどちらに該当しますか 

□１年以下  □2 年～５年  □６年～10 年  □11 年～30 年  □31 年以上 

４. 経営者の年齢は次のうちどちらに該当しますか 

□２０歳未満  □２０歳代  □３０歳代  □４０歳代  □５０歳代   □６０歳代  □７０歳以上 

５．主な業種は次のうちどちらに該当しますか（製造業に該当する方は設問６を、卸売・

小売業に該当する方は設問７をあわせてご回答ください） 

□農業・林業        □卸売・小売業 →Q7         □教育・学習支援業  

□建設業           □金融・保険業               □医療・福祉  

□製造業 →Q6     □宿泊業・飲食サービス業      □その他（                      ） 

□情報通信業       □生活関連サービス業・娯楽業   

６．５で製造業と回答された方に伺います、業種は次のうちどちらに該当しますか 

□金属製品製造業                    □家具・装備品製造業 

□生産用機械器具製造業              □はん用機械器具製造業 

□プラスチック製品製造業              □印刷・同関連業 

□食料品製造業                      □繊維工業 

□輸送用機械器具製造業              □その他の製造業 

７．５で卸売・小売業と回答された方に伺います、業種は次のうちどちらに該当しますか 

□建築材料，鉱物・金属材料等卸売業    □飲食料品小売業 

□飲食料品卸売業                    □機械器具小売業 

□機械器具卸売業                    □織物・衣服・身の回り品小売業 

□繊維・衣服等卸売業                 □無店舗小売業 

□各種商品卸売業                    □各種商品小売業 

□その他の卸売業                     □その他の小売業 

8. 従業員の人数は次のうちどちらに該当しますか※パート・アルバイト含む 

□５人以下    □６～２０人    □21 人～５０人    □51 人～100人   

□101 人～300人    □300 人超 

ｳｪﾌﾞｻｲﾄからも

回答出来ます 
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９．資本金は次のうちどちらに該当しますか（法人の方のみ） 

□１００万円以下 □100万円超～300万円 □300 万超～500 万円 □500 万円超～１０００万円  

□1000万超～5,000 万円  □5,000 万超～１億円  □1億円超～3億円  □3億円超 

事業状況について、最近の経営状況をお伺いします 

10.経営上の課題・困りごとについて該当する項⽬はありますか（複数選択可） 

□資金調達    □デジタル化対策        □原油価格の上昇 

□人手不足    □施設・設備の老朽化      □物価高騰 

□コスト削減   □技術・知識の継承       □従業員の人件費の上昇 

□売上減少    □近隣住民への PR 等           □事業資金の確保(借入) 

□新規顧客獲得  □原材料・部品等の調達困難   

□官公庁等の補助金の情報が入手しにくい 

□その他(                                                                     ) 

11. 経営戦略上、今後取り組みたい（⼒を⼊れていきたい）ことで、該当する項⽬は何で

すか（複数選択可） 

□賃金の引き上げ        □⼤学・研究機関との連携       □ICT・IoT・AI の導⼊・利活⽤ 

□⼈材の確保・育成      □災害や感染症のリスク管理  □新製品・新サービスの展開 

□外国⼈材の雇⽤       □働き⽅改⾰の推進 

□販路開拓             □社員に対する⾦融教育（福利厚⽣に係るもの） 

□SNS（動画含む）による企業宣伝   □第⼆創業（事業転換）への展開 

□市内事業所間の交流・連携      □ＳDGｓの推進 

□カーボンニュートラルへの取り組み  □展⽰会等への出展   

□その他（                                                                     ） 

人材確保についてお伺いします 

12.従業員の採用や確保に課題を感じていますか 

(はいとご回答された方は次の設問 13 もあわせてご回答ください) 

□は い →Q13      □いいえ 

13. 従業員の採用や確保における課題とは、どのようなものですか（複数選択可） 

□賃金の引き上げ                            □人材の育成・スキルアップ（教育の充実） 

□業務・職場環境の改善（省力化・効率化等）     □福利厚生などの優遇策の導入 

□採用対象の拡大（高齢者・外国人など）        □その他（                          ） 

□労働環境の改善（就労時間の短縮、有給休暇の拡充等） 

14.市と商工会が開催している、事業者と求職者が出会う場のための「マッチングフェア」※に

ついて※マッチングフェア：求職者が複数の企業の説明会と面接を同時に受けられる催しです 

□知っている(利用したことがある)       □知らなかった(利用してみたい) 

□知っている（利用してみたい）          □知らなかった(利用する予定はない) 

□知っている(利用する予定はない) 

□その他(                                                                     ) 

15. 人材確保のために受けたい支援は何ですか（複数選択可） 

□社員の採用支援    □社員の定着支援    □社員のキャリアアップ支援 

□その他(                                                                     ) 
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16. 若手人材の確保や離職防止のための奨学金返還支援（代理返還）制度の活用について 

□活用している   

□活用していない(制度自体は知っている、今後は活用したい) 

□活用していない(制度自体は知っている、今後も活用予定はない) 

□活用していない(制度自体を知らなかった、今後は活用したい) 

□活用していない(制度自体を知らなかった、今後も活用予定はない) 

後継者についてお伺いします 

17. 事業承継のご意向について教えてください 

□親族（ご子息など）に承継したい 

□自社の役員・従業員に承継したい 

□外部から経営者を招きたい 

□取引先等の第三者に譲渡したい 

□自分の代で廃業するつもり  

□現在のところ未定 

□その他(                                                                     ) 

18. 事業承継(後継者の決定)の相談窓口は主にどちらを考えておられますか 

□大阪府事業承継・引継ぎ支援センター 

□日本政策金融公庫 

□取引先の金融機関等 

□羽曳野市商工会 

□税理士・公認会計士 

□その他（                                                                     ） 

事業所の立地についてお伺いします 

19. 羽曳野市への立地で評価できる点は何ですか(複数選択可) 

□住宅・居住環境   □交通アクセス   □歴史文化・自然環境   □雇用確保のしやすさ 

□専門的人材の確保   □顧客・ユーザー・受注先事業者の存在 

□下請・外注・仕入調達先の存在   □産業支援機関・制度の存在 

□事業者間・異業種間での連携・協力の存在   □地域住民の理解   □事業用地の確保 

□その他（                                                                     ） 

20. 羽曳野市への立地で課題または懸念となる点は何ですか(複数選択可) 

□住宅・居住環境   □交通アクセス   □周辺地域に与える環境負荷の影響 

□雇用確保のしにくさ   □専門的人材の確保   □顧客・ユーザー・受注先事業者の流出 

□下請・外注・仕入調達先の流出   □産業支援機関・制度がないこと 

□事業者間・異業種間での連携・協力がないこと    □地域住民の理解がないこと 

□事業用地の不足 

□その他（                                                                     ） 

21. 今後の事業展開の中で、事業所の拡張または移転を考えていますか 

□市内で拡張又は移転を考えている（または予定している）   

□市外への移転を考えている（または予定している） →Q22 

□特に拡張、移転は考えていない 
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22. 市外への移転を考えている（または予定している）理由は何ですか 

（21 で市外への移転を考えている（または予定している）と回答した事業者のみ 任意記載） 

 

 

非常時対応についてお伺いします 

23.事業継続計画「BCP」(※)の策定について 

※BCP とは自然災害など緊急時の損害を最小限に抑え、事業の継続や早期回復を可能にするため

の計画です 

□策定している   

□策定していないが、策定を検討している   

□策定しておらず、今後も策定の予定はない 

公的支援策についてお伺いします 

24. 国や大阪府が実施した公的支援策を利用したことはありますか(複数選択可) 

□(府)中小事業者 LED照明導入促進補助金    □(国)事業再構築補助金 

□(府)大阪府 ICT導入支援事業補助金         □(国)小規模事業者持続化補助金 

□(府)大阪府奨学金返還支援制度             □(国)ものづくり補助金  

□(府)中小事業者の対策計画書に基づく省エネ・再エネ設備の導入支援補助金 

□その他(                                                                      ) 

25.公的支援策に期待するものは何ですか(複数選択可) 

□起業・創業支援     □社員の育成・技術研修の支援     □環境対応に関する支援 

□企業誘致          □人材確保支援                 □事業者交流やマッチング支援 

□産業用地整備      □教育機関を通じた職業教育      □産学連携支援  

□交通インフラ整備    □経営効率化や経営革新         □税制優遇支援 

□販路開拓支援      □新事業・新分野創造支援        □資金調達支援 

□研究開発・知的財産権に対する支援                   □ＤＸ支援 

□LED照明を含む省エネ設備の導入支援 

□その他（                                                                     ） 

26.公的支援策の主な情報源は何ですか(複数選択可) 

□市広報紙 □市 SNS □国・府のｳｪﾌﾞｻｲﾄ □羽曳野市商工会 □知人 □税理士等 

□その他（                                  ） 

そ の 他 

27.経営に関する各種セミナー等について興味のあるテーマは何ですか(複数選択可) 

□ｌｏＴ導入やDX化         □Ｍ＆Ａ 

□マーケティング           □各種補助金・支援金の有効活用 

□海外市場展開           □働き方改革（テレワーク含む） 

□事業承継               □知財サポート  

□人材採用・育成          □ビジネスマッチング 

□資金繰り管理            □インボイス（適格請求書）制度への対応 

□生成ＡＩの活用           □SNS やネットショップを通じた販路開拓 

□その他（                                                                     ） 
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28.「オープンファクトリー※」の実施状況について 

※「オープンファクトリー」：ものづくり企業が生産現場を外部に公開し、来場者に実際にものづ

くりを体験してもらう等の取り組み。近年では、企業単独ではなく、地域内の企業等が集まり、地

域の一体性や魅力づくりの取組みへと進展を見せています。 

□単独又は数社で実施している   

□実施していない(事業内容は知っている、今後は機会があれば実施したい)   

□実施していない(事業内容は知っている、今後も実施予定はない) 

□実施していない(事業内容を知らなかった、今後は機会があれば実施したい)   

□実施していない(事業内容を知らなかった、今後も実施予定はない) 

29.市内の商工業者のみなさまの経営支援機関としての「羽曳野市商工会」について 

□活用している（商工会会員である） 

□活用している（商工会会員でない） 

□活用していない(存在は知っている、今後は活用したい)   

□活用していない(存在は知っている、今後も活用予定はない) 

□活用していない(存在を知らなかった、今後は活用したい)   

□活用していない(存在を知らなかった、今後も活用予定はない) 

30.このアンケートはどちらでお知りになりましたか(複数選択可) 

□市広報紙    □市ウェブサイト    □市 SNS    □羽曳野市商工会からの案内 

□勤労者互助会からの案内    □企業人権連絡会からの案内 

□その他（                                                                     ） 

31. その他、ご意⾒等ございましたらご記⼊ください 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

アンケートは以上となります、ご協力ありがとうございました。 

※お手数おかけしますが、経済労働課または羽曳野市商工会へご提出いただくか、下記まで連絡ください。 

問い合わせ 

羽曳野市役所都市魅力部経済労働課 

商 工 担 当 

電話 958-1111(内線 2741・2743) 

MAIL kizairoudou@city.habikino.lg.jp 


