
就任承諾及び誓約書（各役員がＮＰＯ法第20条各号に該当しないこと及びＮＰＯ法第21条の規定に違反しないことを誓約し、並びに就任を承諾する書面）

　【 様式例 】　※日本工業規格Ａ列４番の大きさの用紙で提出してください。
	就　任　承　諾　及　び　誓　約　書
 　私は、特定非営利活動法人　○○○○○○（法人名）　の　□□□（役職名）　に就任することを承諾するとともに、特定非営利活動促進法第２０条各号に該当しないこと及び同法第２１条に違反しないことを誓約します。

        　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　　月　　　日

 　特定非営利活動法人○○○○○○

 　　設立代表者△　△　△　△　様

　　　

 　　　     　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所（居所）　　　　　　　　　
 　　　　　　     　　　　　　　　　　　　　　　氏　　　　名　　　　　　　　 eq \o\ac(◯,印)



（例）
	就　任　承　諾　及　び　誓　約　書

 　私は、特定非営利活動法人　○○○○○○（法人名）　の　□□□（役職名）　に就任することを承諾するとともに、特定非営利活動促進法第２０条各号に該当しないこと及び同法第２１条に違反しないことを誓約します。


        　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　　月　　　日



 　特定非営利活動法人○○○○○○

 　　設立代表者△　△　△　△　様

　　　



 　　　     　　　　　　　　　　　　　　　　　　住所（居所）　　　　　　　　　
 　　　　　　     　　　　　　　　　　　　　　　氏　　　　名　　　　　　　　 eq \o\ac(◯,印)





























































































理事・監事の区分を記入してください。





あて先を設立代表者とする場合で、かつ、


設立代表者が役員に就任する予定の場合は、


「役員予定者」である本人から


「設立代表者」である本人あての文書が必要です。





署名である必要はありません。





認印で差し支えありません（実印である必要はありません。）





役員の氏名及び住所は、住民票等のとおりに記載してください。





法人の設立代表者をあて先としても、法人をあて先としてもどちらでも差し支えありません。


法人をあて先とする場合は、法人名「御中」として設立代表者名は記載しないでください。





書類作成の日を記載してください。


なお、あて先が設立代表者である場合、設立総会より前に作成された書類は無効ですので、ご注意ください。


但し、あて先が法人である場合、設立総会の日付けに関わらず、申請日以前の日付けであれば有効です。





役員に就任しようとしている者が、設立しようとしている法人に対して提出する書類です。羽曳野市にはコピーを提出し、原本は法人で保管してください（原本証明は不要です）。
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