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羽　曳　野　市　職　員　募　集
　下記の要領で職員を募集します。詳しくは、８月 17 日㈪から羽曳野市ウェブサイトに掲載する「職員採用試験
実施要綱」をご覧ください。インターネットの閲覧ができない方は、市役所および支所に要綱を設置しますので、
ご利用ください。要綱は、郵便でも請求できます。返信用封筒（140 円切手貼付，Ａ４サイズ）に住所、氏名を記
載して、人事課まで送付してください。

（受験できる人）
○　地方公務員法第 16 条に規定する欠格条項に該当しない人
○　自力で通勤が可能で、職務遂行にあたって介護者を必要としない人
○　活字印刷文による出題に対応できる人

（募集区分）　

要綱配布場所　 総合案内カウンター（市役所１階）、支所
受 付 期 間  平成 21 年 9 月１日㈫～ 9 月 7 日㈪
試 験 日 平成 21 年 9 月 20 日㈰
問 合 せ 〒 583-8585　羽曳野市役所　市長公室人事課　☎ 072-958-1111

試験区分 採用予定数 受　験　資　格
事務職Ａ 約 10 人 昭和 54 年４月２日以降に生まれた人
事務職Ｂ 約１人 昭和 54 年４月２日以降に生まれた人で、身体障害者手帳の交付を受けている人

技術職（土木） 約２人
昭和 49 年４月２日以降に生まれた人で、学校教育法による大学 ( 短期大学を除く。) に

おいて、土木を専攻する学部・学科を卒業しているか、平成 22 年 3 月卒業見込みの人

試験区分 採用予定数 受　験　資　格

保育士 約３人
昭和 59 年４月２日以降に生まれた人で、保育士資格を有しているか、平成 22 年３月

31 日までに取得見込みの人

幼稚園教諭 約２人
昭和 59 年４月２日以降に生まれた人で、幼稚園教諭免許を有しているか、平成 22 年

３月 31 日までに取得見込みの人

１　大学卒業・卒業程度区分

２　有資格者区分

　羽曳野市では、第４期高年者いきいき計画 ( 計画期間 : 平成 21 年度～平成 23 年度 ) に基づく地域密着型サービス
の基盤整備を推進するため、事業者を公募により選定します。
公募するサービスの種類
①地域密着型介護老人福祉施設（東圏域１カ所　西圏域１カ所）
②認知症対応型共同生活介護　（東圏域２カ所　西圏域１カ所）
③小規模多機能型居宅介護　　（東圏域３カ所　西圏域１カ所）
※（　）書きは第４期計画期間における整備数
※②③については、介護予防サービスも含みます。
※�第４期計画期間中に当該施設の整備・開設が可能な事業候補者を一括して公募します。応募がなかったサービスや

事業者指定ができなかったサービスは次年度以降も公募します。
公募説明会
　参加希望の法人は、法人名、法人所在地、代表者名、担当者名、連絡先、応募しようとするサービスの名称と計画
予定地を明記し、ＦＡＸまたはＥ -mail で担当部局まで申し込んでください。（様式任意）
　日　時：平成 21 年 8 月１8 日㈫　午後２時（時間厳守）約１時間程度
　場　所：羽曳野市役所　別館２階　会議室
　申込先：高年介護課計画・事業者支援担当
　　　　　ＦＡＸ　072-950-2536　　　
　　　　　E-mail　kounenkaigo@city.habikino.osaka.jp
　　※公募詳細については、８月中旬より市ウェブサイトで公表します。

地域密着型サービス事業者を公募します

人数は予定であり、受験者の成績により変動します。

新型インフルエンザの発生が確認されました！
7 月 11 日、市内で新型インフルエンザの発生が確認されました。新型インフルエンザは、季節性インフルエンザと同
様に治療および予防することができますので、冷静に対応しましょう。
市民の皆さまにおかれましては、引き続き、外出後の手洗いやうがいの励行、人ごみでのマスクの着用等を行うなど、
感染の拡大防止にご協力ください。


