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令和４年度 羽曳野市介護保険特別会計補正予算（第４号） 

 

 令和４年度羽曳野市の介護保険特別会計補正予算（第４号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 3,269 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出

それぞれ 11,509,058 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 

 

 

  令和４年 12 月 23 日 提出 

 

                          羽曳野市長   山入端 創     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1 2,186,586 307 2,186,893

1 介護保険料 2,186,586 307 2,186,893

3 2,673,752 507 2,674,259

2 国庫補助金 772,589 507 773,096

4 2,897,965 15 2,897,980

1 支払基金交付金 2,897,965 15 2,897,980

5 1,540,084 254 1,540,338

3 府補助金 112,729 254 112,983

7 2,006,806 2,186 2,008,992

1 一般会計繰入金 1,827,028 2,186 1,829,214

11,505,789 3,269 11,509,058

保険料

国庫支出金

支払基金交付金

府支出金

繰入金

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円
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1 264,084 1,932 266,016

1 総務管理費 169,117 1,714 170,831

2 徴収費 13,457 17 13,474

3 介護認定審査会費 81,510 201 81,711

7 758,578 1,337 759,915

1 介護予防・日常生活支援総合事業費 491,787 56 491,843

2 包括的支援事業・任意事業費 266,791 1,281 268,072

11,505,789 3,269 11,509,058

地域支援事業費

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出

総務費
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１　総　　括

（歳　　入）

1 保険料 2,186,586 307 2,186,893

3 国庫支出金 2,673,752 507 2,674,259

4 支払基金交付金 2,897,965 15 2,897,980

5 府支出金 1,540,084 254 1,540,338

7 繰入金 2,006,806 2,186 2,008,992

11,505,789 3,269 11,509,058

 千円

歳　　入　　合　　計

 千円

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円

- 5 -



（歳　　出）

1 総務費 264,084 1,932 266,016

7 地域支援事業費 758,578 1,337 759,915

11,505,789 3,269 11,509,058

 千円

款 計

 千円

補正前の額 補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

1,932

761 15 561

761 0 15 2,493

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円 千円
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計 112,729 254 112,983

2 51,278 247 51,525地域支援事業交付金（包括的支援・任意事業）

）

　５款　府支出金 254千円

　３項　府補助金

1 61,451 7 61,458地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援事業

254千円

計 2,897,965 15 2,897,980

　４款　支払基金交付金 15千円

　１項　支払基金交付金

2 132,733 15 132,748地域支援事業支援交付金

15千円

計 772,589 507 773,096

5 102,560 493 103,053地域支援事業交付金（包括的支援・任意事業）

）

4 98,321 11 98,332地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援事業

　３款　国庫支出金 507千円

　２項　国庫補助金

1 540,953 3 540,956調整交付金

507千円

計 2,186,586 307 2,186,893

２　　歳    入

1 2,186,586 307 2,186,893第１号被保険者保険料

 千円

補　正　額 計

　１款　保険料

　１項　介護保険料

 千円

307千円

307千円

 千円

目 補正前の額
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介護保険特別会計

現年度分 2471 地域支援事業交付金（包括的支援・任意事業）現年度 247

現年度分 71 地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援事業） 7

現年度分 151 地域支援事業支援交付金現年度分 15

現年度分 4931 地域支援事業交付金（包括的支援・任意事業）現年度 493

現年度分 111 地域支援事業交付金（介護予防・日常生活支援事業） 11

交付金

現年度分調整 31 現年度分調整交付金（総合事業） 3

徴収保険料

現年度分普通 3072 現年度分普通徴収保険料 307

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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計 1,827,028 2,186 1,829,214

4 263,201 1,932 265,133その他一般会計繰入金

3 51,682 247 51,929地域支援事業繰入金（包括的支援・任意事業）

）

2 61,452 7 61,459地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援事業

 千円

2,186千円

2,186千円

 千円

目 補正前の額 補　正　額 計

 千円

　７款　繰入金

　１項　一般会計繰入金
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介護保険特別会計

事務費繰入金 2012 事務費繰入金 201

繰入金

職員給与費等 1,7311 職員給与費等繰入金 1,731

現年度分 2471 地域支援事業繰入金（包括的支援・任意事業）現年度 247

現年度分 71 地域支援事業繰入金（介護予防・日常生活支援事業） 7

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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 千円  千円

目 補正前の額

３　　歳    出

 千円  千円

補正額

地方債

計

 千円 千円  千円

　１款　総務費

　１項　総務管理費 1,714千円

1,932千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

1,7141 一般管理費 169,117 170,831 1,714

170,831169,117 1,714計 0 00 1,714

1,932千円

17千円　２項　徴収費

　１款　総務費

171 賦課徴収費 13,457 13,474 17

13,47413,457 17計 0 00 17

1,932千円

201千円　３項　介護認定審査会費

　１款　総務費

2012 認定調査等 58,528 58,729 201

費

81,71181,510 201計 0 00 201

1,337千円

56千円　１項　介護予防・日常生活支援総合事業費

　７款　地域支援事業費

562 一般介護予 66,954 67,010 21 15 20

防事業費

介護保険特別会計
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千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節

416報酬1 416会計年度任用職員（一般業務職員）報酬（月給払）

239給料2 239職員給

888職員手当等3 745期末勤勉手当
29地域手当
114会計年度任用職員（一般業務職員）期末手当（月給払）

171共済費4 142共済組合負担金
1厚生年金負担金
28会計年度任用職員共済費

12報酬1 12会計年度任用職員（特定業務職員）報酬（月給払）

5職員手当等3 5会計年度任用職員（特定業務職員）期末手当（月給払）

134報酬1 134会計年度任用職員（特定業務職員）報酬（月給払）

67職員手当等3 67会計年度任用職員（特定業務職員）期末手当（月給払）

38報酬1 38会計年度任用職員（特定業務職員）報酬（月給払）

16職員手当等3 16会計年度任用職員（特定業務職員）期末手当（月給払）

介護保険特別会計
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 千円  千円 千円  千円

目 補正前の額 補正額

地方債

計

国府支出金

 千円

　７款　地域支援事業費

　１項　介護予防・日常生活支援総合事業費 56千円

1,337千円

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円 千円

491,843491,787 56計 21 150 20

1,337千円

1,281千円　２項　包括的支援事業・任意事業費

　７款　地域支援事業費

9491 包括的支援 203,634 204,583 548 401

事業費

3322 任意事業費 63,157 63,489 192 140

268,072266,791 1,281計 740 00 541

介護保険特別会計
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千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節

2共済費4 2会計年度任用職員共済費

52報酬1 52会計年度任用職員（一般業務職員）報酬（月給払）

171給料2 171職員給

609職員手当等3 575期末勤勉手当
20地域手当
14会計年度任用職員（一般業務職員）期末手当（月給払）

117共済費4 115共済組合負担金
2会計年度任用職員共済費

218報酬1 166会計年度任用職員（特定業務職員）報酬（月給払）
52会計年度任用職員（一般業務職員）報酬（月給払）

98職員手当等3 84会計年度任用職員（特定業務職員）期末手当（月給払）
14会計年度任用職員（一般業務職員）期末手当（月給払）

16共済費4 16会計年度任用職員共済費

介護保険特別会計
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２．一　般　職

（１）総　括

（ ）

（ ）

（ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であつて、その一週間当たりの通常

　て外書きで表す。

比          較 0 49 0 0 0

内　　　　  訳

補　　正　　前 3,964 14,223 2,328 1,937 3,000

3,000

職員手当等の

補　　正　　後 3,964 14,272 2,328 1,937

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区          分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管理職手当 住 居 手 当 超過勤務手当

261,553

0

比 較 0 870 410 1,683 2,963

28

補 正 前 35 64,866 112,226 84,461

28

補 正 後 35 65,736 112,636 86,144 264,516

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職員手当等

給　　　与　　　費
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の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員につい

00 0 0 0 1,634 0

1,630 2,705 54,464 0 0

0 0

200 10

200 10 1,630 2,705 56,098

（千円） （千円） （千円） （千円）

退 職 手 当

（千円） （千円） （千円）

休日勤務手当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 児 童 手 当 期末勤勉手当 勤  務 手  当

306 3,269

管理職員特別

51,535 313,088

（千円）

51,841 316,357

共 済 費 合 計 備 考

（千円）

明　　　細　　　書
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

（ ）

（ ）

（ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員について外書きで表す。

内　　　　  訳

報 酬

1

区 分

比 較

補 正 後

補 正 前

0

0

職 員 数 給 料

1,937

（千円）

78,676

計

（千円） （千円）

35

超過勤務手当住 居 手 当区          分

1,369

189,533

112,636

410

管理職手当

77,307

1

1,779

職員手当等の

0

35

0

191,312

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

（千円） （千円）

扶 養 手 当 地 域 手 当

112,226

0

（人）

1,937

3,000

職員手当等

（千円）

比          較 0

補　　正　　後

049

3,964

0

14,223

（千円）

補　　正　　前 3,964

（千円）

14,272 2,328

2,328

（千円）

3,000

0
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休日勤務手当

258

（千円）

共 済 費

2,037

特殊勤務手当

38,930

（千円）

合 計 備 考

230,500

228,463

39,188

児 童 手 当

2,705

10

期末勤勉手当

200

（千円）（千円）

200

0

1,630 0

（千円）

10 47,310

管理職員特別

（千円） （千円） （千円）

2,705 48,630

勤  務 手  当

（千円）

退 職 手 当

0

0

通 勤 手 当

1,630 0

000 1,3200 0
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　イ　会計年度任用職員

（ ）

（ ）

（ ）

※（　　）内は、会計年度任用の職を占める職員であつて、その一週間当たりの通常の勤務時間が常時勤

0

補　　正　　前 0 0 0 0

内　　　　  訳

比          較 0 0 0 0

0

0

職員手当等の

補　　正　　後 0 0 0 0

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区          分 地 域 手 当 超過勤務手当 休日勤務手当 特殊勤務手当 通 勤 手 当

72,020

0

比 較 0 870 0 314

73,204

1,184

27

補 正 前 0 64,866 0 7,154

27

補 正 後 0 65,736 0 7,468

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職員手当等 計
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務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員について外書きで表す。

314 0

退 職 手 当

（千円）

0

0

（千円）

7,468

7,154

48 1,232

期 末 手 当

12,605 84,625

12,653 85,857

（千円）

共 済 費 合 計 備 考

（千円）
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（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

　ア　会計年度任用職員以外の職員

説　　　　　　　　　　　　　　　明

　イ　会計年度任用職員

説　　　　　　　　　　　　　　　明

（３）給料及び職員手当等の状況

　ア　職員一人当たり給与

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平    均    年    齢

平均給料月額　（円）

平均給与月額　（円）

平    均    年    齢

区　  　　  分 増    減    額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳

（千円） （千円）

給　　　　　料 410 給 与 改 定 に 伴 う 増 減 分 410

職 員 手 当 等 1,369 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 1,144

そ の 他 の 増 減 分 225

区　  　　  分 増    減    額 増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳

（千円） （千円）

職 員 手 当 等 314 制 度 改 正 に 伴 う 増 減 分 213

そ の 他 の 増 減 分 101

区 分 一 般 行 政 職 備 考

令和 4年12月 1日現在 291,502

351,893

39歳 9月

令和 4年 １月 １日現在 285,177

342,115

39歳 0月
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説　　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　　　考

　・給料表の改定に伴う増減分 　給与改定の状況 給料の改定率   0.46％

一人当たり平均引上額 円 　給与改定の実施時期 令和４年４月１日

　・給与改定に伴う増減分

・期末勤勉手当 千円

　・給与改定に伴う増減分

・地域手当 千円

・期末勤勉手当 千円

※（　　）内は、再任用職員について外書きで表す。

説　　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　　　考

　・給与改定に伴う増減分

・期末手当 千円

　・給与改定に伴う増減分

・期末手当 千円

　イ　初任給

1,316

1,144 ・令和４年12月期の勤勉手当の支給月数を引上げ

0.95月　→　1.05月　(0.45月　→　0.5月)　

49

176

213 ・令和４年12月期の期末手当の支給月数を引上げ

0.7月　→　0.75月

101

区分 一般行政職（円）
国   の   制   度

一般行政職（円）

高校卒
改定後 164,100 154,600

改定前 160,100 150,600

大学卒
改定後 191,700 185,200

改定前 188,700 182,200
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　ウ　級別職員数

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（ ） （ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員について外書きで表す。

区 分

一 般 行 政 職

級 職員数（人） 構成比（％）

令 和 4 年 12 月 1 日 現 在 1 級
0 　　―

2 6.4

2 級
1 100.0

8 25.9

3 級
0 　　―

4 級
4 12.9

6 19.4

0 　　―

5 級
0 　　―

5 16.1

6 級
0 　　―

4 12.9

7 級
0 　　―

2 6.4

令 和 4 年 1 月 1 日 現 在 1 級
0 　　―

5

8 級
0 　　―

0 　　―

30.0

計
1 100.0

31 100.0

4 級
0 　　―

3 10.0

16.6

2 級
0 　　―

9

6 級
0 　　―

3 10.0

3 級
0 　　―

2 6.7

8 級
0 　　―

0 　　―

5 級
0 　　―

6 20.0

計
0 0.0

30 100.0

7 級
0 　　―

2 6.7
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（級別の基準となる職務内容）

　

　エ　期末勤勉手当

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) ( )

※（　　）内は、再任用職員について外書きで表す。

区 分 1 級 2 級

主 事

3 級 4 級 5 級 6 級 7 級 8 級

主 事 主 任 主 査 主 幹 課長補佐 参 事 理 事

一 般 行 政 職 課 長 部 長

副 理 事

支給率計
（月分）

　職制上の段階、職務の
　等級による加算措置

改定後

備 考

6月（月分） 12月（月分）

区  　分

支給期別支給率

1.125 1.175 2.30 　　無　　

有2.15 2.25 4.40

改定前
2.15 2.15

有

1.125 1.125 2.25 　　無　　

4.40

有

　　無　　
国の制度

1.125

4.30

1.175 2.30

2.15 2.25
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