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令和４年度 羽曳野市一般会計補正予算（第 15 号） 

 

 令和４年度羽曳野市の一般会計補正予算（第 15 号）は、次に定めるところによる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ 10,122 千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳

出それぞれ 47,312,847 千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表歳入歳出予算補正」による。 

 （繰越明許費の補正） 

第２条 繰越明許費の追加は、「第２表繰越明許費の補正」による。 

 

 

 

  令和５年３月 30 日 提出 

 

                          羽曳野市長  山入端 創    



11 9,103,179 10,122 9,113,301

1 地方交付税 9,103,179 10,122 9,113,301

47,302,725 10,122 47,312,847

第１表　　歳入歳出予算補正

歳　　入

款 計

 千円

項 補正前の額

 千円

地方交付税

歳　　入　　合　　計

補　正　額

 千円
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2 4,731,714 10,122 4,741,836

1 総務管理費 3,787,780 10,122 3,797,902

47,302,725 10,122 47,312,847

 千円

補　正　額

 千円

歳　　出

総務費

歳　　出　　合　　計

款 計

 千円

項 補正前の額
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第　２　表 繰　　越
（追　　加）

１． １．

款 項

議 会 費 議 会 費
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明　　許　　費　　の　　補　　正

　　　　　　　８，１４０　千円　

事　　　業　　　名 金　　　　　　額

議 会 Ｉ Ｃ Ｔ 化 事 業
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１　総　　括

（歳　　入）

11 地方交付税 9,103,179 10,122 9,113,301

47,302,725 10,122 47,312,847

歳入歳出補正予算事項別明細書

款 補正前の額 補　正　額 計

 千円  千円

歳　　入　　合　　計

 千円
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（歳　　出）

2 総務費 4,731,714 10,122 4,741,836

47,302,725 10,122 47,312,847

補正前の額 補　正　額

 千円

歳　　出　　合　　計

 千円

款 計

 千円
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国府支出金 地　方　債 そ　の　他

10,122

0 0 0 10,122

 千円 千円  千円

補　正　額　の　財　源　内　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円
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計 9,103,179 10,122 9,113,301

２　　歳    入

1 9,103,179 10,122 9,113,301地方交付税

 千円

補　正　額 計

１１款　地方交付税

　１項　地方交付税

 千円

10,122千円

10,122千円

 千円

目 補正前の額
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　１１款　地方交付税

地方交付税 10,1221 普通交付税 10,122

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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10,1223,797,9023,787,780 10,122計 0 00

10,12210,1221 一般管理費 1,545,753 1,555,875

補　正　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国府支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

 千円 千円  千円

　２款　総務費

　１項　総務管理費 10,122千円

10,122千円

３　　歳    出

 千円  千円

補正額

地方債

 千円  千円

目 補正前の額 計
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　　２款　総務費

10,122退職手当10,122職員手当等3

節

千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額
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２．一　般　職

（１）総　括

（ ）

（ ）

（ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員及び会計年度任用の職を占める職員であつて、その一週間当たりの通常

　て外書きで表す。

給　　　与　　　費

比          較 0 0 0 0 0

内　　　　  訳

補　　正　　前 61,668 288,340 79,318 33,172 102,182

102,182

職員手当等の

補　　正　　後 61,668 288,340 79,318 33,172

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区          分 扶 養 手 当 地 域 手 当 管理職手当 住 居 手 当 超過勤務手当

5,630,067

0

比 較 0 0 0 10,122 10,122

568

補 正 前 601 1,292,600 2,257,477 2,079,990

568

補 正 後 601 1,292,600 2,257,477 2,090,112 5,640,189

計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

区 分 職 員 数 報 酬 給 料 職員手当等
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の勤務時間が常時勤務を要する職を占める職員の一週間当たりの通常の勤務時間に比し短い職員につい

  明　　　細　　　書

0

1,082,630 831 359,545520

0 00 0 10,1220

831 369,667

340

340 520 40,364 31,080

40,364 31,080

1,082,630

（千円） （千円） （千円） （千円）

退 職 手 当

（千円） （千円） （千円）

休日勤務手当 特殊勤務手当 通 勤 手 当 児 童 手 当 期末勤勉手当 勤  務 手  当

0 10,122

管理職員特別

997,447 6,627,514

（千円）

997,447 6,637,636

共 済 費 合 計 備 考

（千円）
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

（ ）

（ ）

（ ）

※（　　）内は、短時間勤務職員について外書きで表す。

比          較 0

補　　正　　後 61,668

（千円）

0

33,172

（千円）

計

10,122

288,340 79,318

2,257,477

0

報 酬

4,223,959

補 正 前

0

（千円）

1,966,482

601

0

区 分

超過勤務手当住 居 手 当

職員手当等の

0比 較

区          分

601

0

補 正 後

職 員 数

2,257,477

（千円）

（人）

管理職手当

1,956,360

10

10

10,122

（千円）

（千円） （千円）

扶 養 手 当 地 域 手 当

（千円）

4,213,837

（千円）

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

給 料

33,172

102,182

職員手当等

補　　正　　前

内　　　　  訳

288,34061,668

0

79,318

0 0

102,182

0
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（千円）

788,090

（千円）

合 計

10,122

共 済 費

788,090

0

備 考

5,012,049

5,001,927

特殊勤務手当

520

児 童 手 当

31,080

休日勤務手当

（千円）（千円）

340

831

00

959,000

勤  務 手  当

340

（千円）

40,364 31,080

520

10,122

管理職員特別

（千円） （千円）

0

（千円）

期末勤勉手当 退 職 手 当

369,667

359,545

通 勤 手 当

40,364 831959,000

0 0

（千円）

0
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（２）給料及び職員手当等の増減額の明細

　ア　会計年度任用職員以外の職員

区　  　　  分

（千円） （千円）

増　　　減　　　事　　　由　　　別　　　内　　　訳増    減    額

職 員 手 当 等 10,122 そ の 他 の 増 減 分 10,122
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説　　　　　　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　　　　　　　考

・退職手当 千円

　・対象者の変動等による増減分

10,122
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