
令和６年度　組織別設定目標【水道局】

水道局

安心・安全な水道水が安定的に供給されるとともに、地震や風水害など
の自然災害に強く、市民が安全で快適に生活できるまちを目指します。

水道局
総務課

水道局
工務課

安全で安定した水を供給するとと
もに、水道事業の経営基盤の強化
を図る。

事業計画の推進及び施設管理を適
正かつ合理的に行うとともに、水
道の基盤強化を図る。



令和６年度　組織目標設定シート

水道局

局の方針 水道局

安全で安定した水の供給

水道施設等の整備と更新

水道事業の経営基盤の強化

水道施設、管路等の更新及び耐震化工事の効率的・効果的な実施

適切な水運用の実施　　

大規模災害に備えた防災訓練の実施及び防災意識の向上

広報活動の充実及びSDGｓの推進　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

大阪広域水道企業団との統合検討

○組織の基本方針等
安心・安全な水道水が安定的に供給されるとともに、地震や風水害などの自然災害に強く、
市民が安全で快適に生活できるまちを目指します。

○組織の主要施策、事務
事業

○重点目標項目



令和６年度　組織目標設定シート

水道局　総務課

課の方針 水道局　総務課

水道事業経営の企画及び総合調整

職員の給与、人事その他労務事務

予算・決算及び出納その他会計事務

企業債、資金運用等事務

水道事業の広報活動

水道料金関連事務

財源の確保についての情報収集

事業内容や活動内容の広報

業務委託の共同化の検討

資金運用方法の見直しなどの検討

市民のニーズに応じた水道サービスの検討

大阪広域水道企業団との統合検討

○組織の主要施策、事務
事業

○重点目標項目

○組織の基本方針等 安全で安定した水を供給するとともに、水道事業の経営基盤の強化を図る。



令和６年度　組織目標設定シート

水道局　工務課

課の方針 水道局　工務課

水道水の安全・安心と安定した供給を目指した運営基盤強化

業務の円滑化を目指した運営基盤強化

大規模災害等に対する準備・意識・体制等の構築

情報共有化に伴う水道事業の共有

水道施設・管路の更新・耐震化工事等の効率的・効果的な事業計画及び事業実施

適切な水運用の実施

民間事業者との連携・委託による運営基盤の強化と効果的な事務処理

各種危機管理計画の更新と作成

大規模災害に備えた防災訓練の実施及びそれに伴う防災意識の向上

全体の業務について横断的な取り組み実施・情報の共有化に伴う担当間の連携及び個人知
識・経験の構築と向上

○組織の主要施策、事務
事業

○重点目標項目

○組織の基本方針等 事業計画の推進及び施設管理を適正かつ合理的に行うとともに、水道の基盤強化を図る。


